DECRETO SUPREMO N° 2533

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

Que € Pardgrafo 11 del Articulo 49 de la Constitucion Politica del Estado, determina que la ley regulara las
relaciones laborales relativas a contratos y convenios colectivos; salarios minimos generales, sectoriales e incrementos
salariaes.

Que e Paragrafo VII del Articulo 17 delaLey N° 614, de 13 de diciembre de 2014, del Presupuesto General del
Estado Gestion 2015, establece que las Empresas Publicas Nacionales Estratégicas ? EPNE, excepcionalmente, en casos de
personal especializado en areas estratégicas, podran incorporar en sus Escalas Salariales, niveles de remuneraciones
mayores a establecido para €l Presidente del Estado Plurinacional, debiendo ser aprobadas expresamente mediante
Decreto Supremo.

Que e Parégrafo IV de la Disposicion Transitoria Primera de la Ley N° 466, de 26 de diciembre de 2013, de la
Empresa Publica, dispone que la empresa continuara desarrollando sus actividades conforme a su normativa hasta el dia
siguiente hébil a la notificacion con € registro de la empresa que establezca la adopcion de la nueva tipologia

Que el Decreto Supremo N° 29644, de 16 de julio de 2008, sefiala la naturaleza juridica de la Empresa Naciona de
Electricidad ? ENDE, como una empresa publica nacional estratégicay corporativa.

Que €l inciso b) del Articulo 1 del Decreto Supremo N° 2089, de 27 de agosto de 2014, establece que €l objeto de
dicha norma es aprobar la Escala Salarial del personal especializado de ENDE matriz.

Que el Parégrafo 111 del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 2242, de 7 de enero de 2015, dispone que el Decreto
Supremo que aprueba la Escala Salarial para €l persona especiaizado de una EPNE, tendra vigencia indefinida en tanto
no se modifique la estructura salaria y de cargos de la misma.

Que la nueva Escala Sdarial para € personal especializado de ENDE matriz, que contiene niveles de
remuneraciones mayores a establecido para el Presidente del Estado Plurinacional, debe ser aprobado expresamente
mediante Decreto Supremo, conforme establece el Paragrafo V11 del Articulo 17 delaLey N° 614.

EN CONSEJO DE MINISTROS,



DECRETA:

ARTICULO UNICO.-

|. Se aprueba la Escala Salarial para el persona especializado de la Empresa Nacional de Electricidad ? ENDE matriz, de
acuerdo al siguiente detalle:

| Cargo |° Je caso{Suelo aber basico mensua

|Presidente Ejecutivoll 1| Bs10.249 - |
Vicepresidente Il 1 || Bs30.590.- |
Gerente Especialisd| 4 || Bs38.520.- |
lefe Especialisa 1| 10 || Bs25.182 - |

I1. El personal sefialado en el Paragrafo precedente, no percibira bonosy otros similares de carécter recurrente, salvo €l
bono de antigliedad, aguinaldos, asignaciones familiares, prestaciones de largo y corto plazo de seguridad socid, y
beneficios sociales establecidos por Ley.

[11. La Escala Salarial aprobada en el presente Articulo, deberd ser implementada bajo responsabilidad de ENDE matriz.

DISPOSICIONES ABROGATORIASY DEROGATORIAS

DISPOSICIONES DEROGATORIAS.- Se deroga el Articulo 3 del Decreto Supremo N° 2089, de 27 de agosto
de 2014.

Los sefiores Ministros de Estado en los Despachos de Economia y Finanzas Publicas, y de Hidrocarburos y
Energia, quedan encargados de la gjecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil
quince.
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